                                        Приложение  №2
Г О Д И Ш Е Н  ДОКЛАД
ЗА 2016 г.

ПО ОБЩИНСКИ ПЛАН ЗА РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНА САПАРЕВА БАНЯ
ПРИОРИТЕТИ И ЦЕЛИ
	№
	НАИМЕНОВАНИЕ
	ИНДИКАТИВНА СТОЙНОСТ

(хил.лв.)
	ИЗТОЧНИК НА ФИНАНСИРАНЕ
	иНДИКАТОРИ ЗА РЕЗУЛТАТ
	ОТГОВОРНО ЗВЕНО
	пАРТНЬОРСКИ СТРУКТУРИ
	ВРЕМЕ ЗА РЕАЛИЗАЦИЯ

	
	
	
	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Приоритет 1 „Устойчиво развитие и повишаване конкурентноспособността на местната икономика”
	сума: 829 560

	Специфична цел 1. Подобряване и развитие на условията за туризъм и балнеология
	сума: 816 330

	Мярка 1. Подобряване условията и инфраструктурата за туризъм
	сума: 600 200

	Мярка 2. Подобряване условията и инфраструктурата за балнеология
	сума: 172 000

	Мярка 3. Проучване, експониране и социализиране на природните, археологически и културни паметници и дадености
	сума: 43 850

	Мярка 4. Осигуряване на публичност и подкрепа за развитие на туризма и балнеологията
	сума: 280

	Специфична цел 2. Подобряване условията и развитие на ключови производства в района
	сума: 12 210

	Мярка 1. Стимулиране на селскостопанския сектор и създаване на условия за алтернативни стопанства и дейности
	сума: 9 000

	Мярка 2. Стимулиране и подобряване условията за развитие на хранителната, хранително – вкусовата и преработвателна дейност.
	сума: 1 000

	Мярка 3. Стимулиране и подобряване условията за развитие на сектор услуги.
	сума: 500

	Мярка 4. Създаване на условия и насърчаване на инвестициите
	сума: 1 710

	Специфична цел 3. Повишаване на заетостта и подобряване качеството на човешкия капитал
	сума: 1 020

	Мярка 1. Подобряване условията за квалификация и преквалификация на населението.
	сума: 600

	Мярка 2. Подобряване достъпа до информация и подпомагане на проектите за заетост и стопанска инициатива
	сума: 120

	Мярка 3. Подкрепа за технологично развитие и иновации
	сума: 300

	Приоритет 2 „Балансирано и устойчиво развитие на терториалната достъпност и инфраструктура”
	сума: 59 710

	Специфична цел 1. Подобряване на плановата и проектна осигуреност
	сума: 700

	Мярка 1. Изготване на общ устройствен план на община Сапарева баня, устройствени планове и проекти, цифровизация
	сума: 700

	Специфична цел 2. Подобряване и развитие на техническата инфраструктура
	сума: 56 700

	Мярка 1. Рехабилитация и подмяна на пътна и улична мрежа и инфраструктура
	сума: 22 800

	Мярка 2. Рехабилитация и подмяна на водопроводна и канализационна инфраструктура
	сума: 17 000

	Мярка 3. Изграждане и подмяна на екологична инфраструктура
	сума: 5 000

	Мярка 4. Подобрявана на енергийна инфраструктура и енергийна ефективност
	сума: 9 900

	Мярка 5. Изграждане на ВЕИ
	сума: 2 000

	Специфична цел 3. Подобряване качеството на живот чрез достъпна околна среда
	сума: 2 310

	Мярка 1. Подобряване елементите на зелената система
	сума: 90

	Мярка 2. Подобряване управлението на отпадъците
	сума: 420

	Мярка 3. Запазване на биоразнообразието и природните ресурси
	сума: 1 800

	Приоритет 3 „Постигане на благосъстояние чрез подобряване на услугите и развитието на човешкия капитал”
	сума: 9 852

	Специфична цел 1. Подобряване на образователната среда и инфраструктура
	сума: 345

	Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база
	сума: 225

	Мярка 2. Актуализиране и развитие на формите за квалификация и преквалификация
	сума: 100

	Мярка 3. Изграждане на благоприятна среда за среща на образованието и 
бизнеса
	сума: 20

	Специфична цел 2. Подобряване на здравните услуги

	сума: 324

	Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база
	сума: 260

	Мярка 2. Създаване на условия за повишаване на информираността за превенция и профилактика
	сума: 64

	Специфична цел 3. Подобряване на социалните услуги

	сума: 3 600

	Мярка 1. Подобряване и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	сума: 3 600

	Специфична цел 4. Създаване на благоприятни условия за културен и социален живот и спорт

	сума: 5 583

	Мярка 1. Подобряване състоянието на местните културни институции
	сума: 30

	Мярка 2. Подпомагане развитието на самодейните инициативи и събитиен календар
	сума: 25

	Мярка 3. Изграждане на нова и подобряване състоянието на съществуващата спортна инфраструктура
	сума: 5 500

	Мярка 4. Подкрепа за спортни инциативи и активност на населението
	сума: 28

	Приоритет 4 „Укрепване на административния капацитет”

	сума: 1 030

	Специфична цел 1. Подобряване и развитие на административния капацитет
	сума: 350

	Мярка 1. Подобряване достъпа на административно обслужване
	сума: 300

	Мярка 2. Повишаване квалификацията на администрацията
	сума: 50

	Специфична цел 2. Насърчаване на партньорства

	сума: 680

	Мярка 1. Разшираване на мрежата от партньорски местни и държавни публични организации
	сума: 620

	Мярка 2. Създаване на условия за сътрудничество със структурите на гражданското общество и бизнеса
	сума: 60


Забележка:
Сумите са представени  в хил. левове
*ФЕС – Фондове на ЕС; ОБ – Общински бюджет; ЦБ – Централен бюджет; ПЧП – Публично-частно партньорство; ЧФФ – Частни финансови фондове

             ІІ.      ОСЪЩЕСТВЕНИ ДЕЙНОСТИ ПО ОСНОВНИТЕ ПРИОРИТЕТИ И ЦЕЛИ
	Наименование на проекта
	Година
	Дейност по години
	Извършено/постигнати резултати през отчетния период


	Приоритет 1 „Устойчиво развитие и повишаване конкурентноспособността на местната икономика”

	Специфична цел 1. Подобряване и развитие на условията за туризъм и балнеология

	Мярка 2. Подобряване условията и инфраструктурата за балнеология
	2016г.
	Община Сапарева баня кандидатства с проект: „Подобряване и разширяване на ефективното използване на минералните води от находище „Сапарева баня“”  към Национален доверителен екофонд.

	Проектът е на стойност 861 263,86лв. и същият е входиран в НДЕФ на 16.12.2016г. часа с входящ  №546. Проектът е одобрен с уведомително писмо с изх. 040/27.01.2017г. Дейностите по проекта включват изграждане на резервоар с 2 броя камери с вместимост по 500 м3 

	Специфична цел 2. Подобряване условията и развитие на ключови производства в района

	
	
	
	

	Специфична цел 3. Повишаване на заетостта и подобряване качеството на човешкия капитал

	Мярка 1. Подобряване условията за квалификация и преквалификация на населението
	2016г.
	Община Сапарева баня кандидатства по Регионална програма за заетост и обучения към Агенция за заетостта. 
	Осигурена бе заетост до 31.03.2017г.   на 4 лица на длъжности: 2 лица помощник-кухня, 1 лице координатор, 1 лице работник - поддръжка по Регионална програма за заетост и обучения.
Проектът е приключил.

	Мярка 1. Подобряване условията за квалификация и преквалификация на населението
	2016г.
	Община Сапарева баня кандидатства по НАЦИОНАЛНА ПРОГРАМА „КЛИО” с цел Опазване,съхраняване  и популяризиране на  средновековна църква „Св. Никола” – паметник на културата от  нациoнално значение ,  чрез реализация на дейности осигуряващи интеграция на безработни лица.  
	След одобрено кандидатстване по НАЦИОНАЛНА ПРОГРАМА „КЛИО” , Бяха назначени 2 трайно безработни лица, чиито длъжности бяха свързани с поддръжка на обект- на  средновековна църква „Св. Никола” и включваха следните дейности:
- Облагородяване и поддържане на териториите, прилежащи към обекта (обща поддръжка, включваща текущо почистване  и други общополезни дейности); 

 - Осигуряване на екскурзоводско обслужване на обекта с цел запознаване на туристите с историята на паметника на културата и вътрешното архитектурно  пространство на църквата.  Проектът е приключил.

	Мярка 1. Подобряване условията за квалификация и преквалификация на населението
	2016г.
	  Община Сапарева баня кандидатства по Национална програма „Старт в кариерата”за лицa до 29 години.
	1 лице е  стажувало в общинска администрация  Сапарева баня със завършено висше образование за  от   9 месеца в дирекция БУТОСДЕМП  по Национална програма „Старт в кариерата” и същото е назначено на постоянен трудов  договор към общинска администрация.

	Мярка 1. Подобряване условията за квалификация и преквалификация на населението
	2016г.
	Община Сапарева баня кандидатства по ОП „Развитие на човешките ресурси” 2014-2020
	 25 лица бяха обучени и наети на работа на следните длъжности:

-работник строителство-7 лица;

-работник поддръжка- 7 лица;

-работник поддръжка на пътища – 7 лица

-счетоводител- 1 лице;

-шофьор на лек автомобил- 1 лице ;

-лесничей – 1 лице;

-технически сътрудник- 1 лице;

Проектът е приключил.

	  Приоритет 2 „Балансирано и устойчиво развитие на териториалната достъпност и инфраструктура”


	 Специфична цел 1. Подобряване на плановата и проектна осигуреност    


	
	
	
	

	Специфична цел 2. Подобряване и развитие на техническата инфраструктура 

	Мярка 1. Рехабилитация и подмяна на пътна и улична мрежа и инфраструктура

2016г.

Кандидатстване с проект с наименование:„Реконструкция на улици „ Славяни“, „Липа“ и „ Гюрица“ 

в община Сапарева баня” по ПРСР- 2014-2020, подмярка 7.2 с цел извършване на реконструкция на улици „Славяни“, „Липа“ и „ Гюрица“ в община Сапарева баня”  с цел подобряване   качеството на живот на жителите на община Сапарева баня.

  Проектът е на стойност 990 299,12лв. и същият е  входиран  в ДФЗ „Земеделие” на 05.10.2016г., 15:00:16 часа с идентификационен номер 10/07/2/0/00892.
Проектът е в процес на оценка.


	Мярка 2. Рехабилитация и подмяна на водопроводна и канализационна инфраструктура
2014г. 

Проект ”Водоснабдяване  гр.Сапарева баня, кв.”Висока зона”” /Главен клон І  и клонове 1 и 2/ по улица с о.т 234, 255,259а,260,262а,263, 411,119,320,319,318,317,316,315,314,329,369,368, 367 и 366, улица с о.т 366 и 367, улица с о.т 407,409,412,414,318, улица с о.т 260,407а и 407 по плана на гр.Сапарева баня,община Сапарева баня.

Проектът бе изготвен и внесен в ПУДООС/МОСВ с вх. №МВО-143238/29.12.2014г. и одобрен за изпълнение

2015г.

Проведена обществена поръчка и сключен договор за изпълнение на 17.09.2015г.

В процес на реализация.

2016г.

В процес на реализация.

Проектът е приключил.

Мярка 4. Подобряване на енергийна инфраструктура и енергийна ефективност

 2015г.

Проект: „Изпълнение на енергоефективни дейности с гарантиран резултат (ЕСКО услуги) с цел намаляване на енергопотреблението на уличното  осветление, чрез подмяна на съществуващи осветителни тела със светодиодни осветителни тела, поддръжка и енергиен мениджмънт в населените места - гр.Сапарева баня, с. Сапарево, с. Овчарци и с. Ресилово от територията на Община Сапарева баня”,
     През 2015г. след проведена обществена поръчка беше сключен договор №56/20.10.2015г.

Предметът на Договора включва изпълнение на дейностите от следните два обособени етапа:
І. ЕТАП 1- включващ дейности за енергийно спестяване, както следва: 

Предоставяне на   услуга за подмяна на съществуващи осветителни тела със светодиодни осветителни тела на територията на община Сапарева баня съгласно изискванията на Техническата спецификация на Възложителя.

ЕТАП 2 – Дейности по Енергиен мениджмънт и поддръжка на уличното осветление, както следва: 

2.1.  Енергиен мениджмънт /управление/ и Мониторинг на енергийното потребление на обекта с отчитане на гарантирания енергоефективен резултат.

2.2. Поддръжка на системите  за улично осветление в населените места - гр.Сапарева баня, с. Сапарево, с. Овчарци и с. Ресилово от територията на Община Сапарева баня.

2.3. Изплащане от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ на вложената от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ инвестиция и дейности, предмет на Договора.

2016г.

Продължи реализацията на договора - етап 1 и стартита реализацията на етап 2 от договора.

    Приключи изпълнението на етап 1 от договора,включващ дейности за енергийно спестяване, както следва: 

Предоставяне на   услуга за подмяна на съществуващи осветителни тела със светодиодни осветителни тела на територията на община Сапарева баня съгласно изискванията на Техническата спецификация на Възложителя. И стартира изпълнението на етап 2 от договора за срок от 7 години.


	Специфична цел 3. Подобряване качеството на живот чрез достъпна околна среда

	

	  Приоритет 3 „Постигане на благосъстояние чрез подобряване на услугите и развитието на човешкия капитал”


	Специфична цел 1. Подобряване на образователната среда и инфраструктура 


	Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база
	2016
	Кандидатстване с проект с наименование:  РЕКОНСТРУКЦИЯ И ОЗЕЛЕНЯВАНЕ НА ОТКРИТИ ДЕТСКИ ПЛОЩАДКИ   в ОДЗ „Света Анна” – град Сапарева баня, област Кюстендил, финансиран от  ПУДООС към МОСВ в рамките на Национална кампания за чиста околна среда - 2016г.” на тема: „ОБИЧАМ ПРИРОДАТА И АЗ УЧАСТВАМ”


	Проектът е входиран в  ПУДООС към МОСВ и одобрен за финансиране. Получено е финансиране в размер на  9 992лв.  с ДДС.

Проектът е приключил.

	Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база


	2016
	Кандидатстване с проект с наименование: Преобразуване, чрез сливане на ПГТА " Алеко Константинов"   и ОУ "Христо Ботев"  в единно СОУ «Христо Ботев», гр. Сапарева баня по НАЦИОНАЛНА ПРОГРАМА "ОПТИМИЗАЦИЯ НА УЧИЛИЩНАТА МРЕЖА" 2016 г.

	Проектът бе подаден на 31/05/2016г.  и  одобрен за финансиране през 2016г.    на стойност 199 546,46лв. Проектът включва следните дейности:

· Оптимизация на използването на сградния фонд и финансовия ресурс, включваща подобряване на   материално-техническата база и намаляване разходите за консумативи и поддръжка на сградния фонд на училищата
· Оптимизация на числеността на педагогическия и непедагогическия персонал
· Запазване на професионалните направления, придобивани  от ПГТА "Алеко Константинов" - гр. Сапарева баня

·  Подобряване съотношението учител - ученици

· Създаване на  условия за пълноценна интеграция на ромското малцинство чрез подобряване физическата среда и достъпа до образование;

· Подобряване на качеството на живот, на жизнената и учебна среда в СОУ „Христо Ботев”

· Повишаване на привлекателността на региона, в частност на община Сапарева баня


	
	2016г.
	През месец декември 2016г. бяха проведени обществени поръчки за извършване на смр и доставка на обзавеждане.


	Проектът е в процес на реализация.

	

	 Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база 
	2016г.
	Кандидатстване с проект с наименование: „Интеграция чрез партньорство” по ОП „Наука и образование за интелигентен растеж” към Министерство на образованието и науката. Проектните дейности включват съвместни мероприятия на община Сапарева баня и читалищата на територията на общината за провеждане на културни мероприятия и привличане на деца от СУ „Христо Ботев”  към школи за различни видове изкуства.
	Проектът е на стойност 213 736лв. за срок от 24 месеца. Проектните дейности включват   провеждане на културни мероприятия и привличане на децата от СУ „Христо Ботев”  към школи за различни видове изкуства и  участия в съвместни мероприятия на община Сапарева баня и читалищата в общината.
Проектът е неодобрен.

	Мярка 1. Подобряване на материалната и техническа база

	2016г.
	Кандидатстване с проект с наименование: „Ремонт и модернизация на ОДЗ "Св.Анна", гр. Сапарева баня“ по ПРСР- 2014-2020, подмярка 7.2с цел извършване на ремонтни дейности за подобряване на качеството на живот и  на жизнената   среда в  ОДЗ „Св. Анна”.
	Проектът е на стойност 1 955 626,30лв. и същият бе входиран в ДФЗ „Земеделие” на 05.10.2016г., 17:13:17 часа с идентификационен номер 10/07/2/0/00907

Проектът е в процес на оценка.

	Специфична цел 2. Подобряване на здравните услуги



	
	
	
	

	Специфична цел 3. Подобряване на социалните услуги



	Мярка 1.  Подобряване  и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	2016г.
	Община Сапарева баня  участва като  партньор със Сдружение „Алианс за регионални и граждански инициативи" (АРГИ)" при кандидатстването и изпълнението на проектно предложение с наименование: „Прилагане на мерки за повишаване качеството на живот, трудова заетост и активно включване на жителите на община Сапарева баня" по ПРОЦЕДУРА BG05M9OP001-2.005  "АКТИВНО ВКЛЮЧВАНЕ", финансирана от ОПРЧР 2014 – 2020. 
	Проектът е входиран в МТСП  с рег. № BG05M9OP001-2.005-0131.

	Мярка 1.  Подобряване   и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	2016г.
	Община Сапарева баня  участва в  Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания.


	Беше осигурена заетост на 1  безработно лице с увреждане   на длъжност  работник паркинг до  2018г.  по Национална програма за заетост и обучение на хора с трайни увреждания. 
Проектът е приключил.

	Мярка 1.  Подобряване  и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	2016г.
	Община Сапарева баня  участва в проект "Хоризонти" към Агенция за заетостта за  повишаване на конкурентоспособността и подобряване на достъпа до пазара на труда и шанса за реализация на неравнопоставените групи  в община Сапарева баня чрез инвестиране в умения.

	Беше осигурена заетост на 6 лица  до 29г.  на длъжност -работник  озеленяване  по проект "Хоризонти" към Агенция за заетостта.

Проектът е приключил.

	Мярка 1.  Подобряване на  и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	2016г.
	Община Сапарева баня кандидатства  по обявена процедура BG05FMOP001-3.002„
Осигуряване на топъл обяд-2016” към Агенция за социално подпомагане

 
	 Проектът е на стойност 33 598,40  лв. Същият е входиран през 2016г. ,одобрен и е сключен договор № BG05FMOP001-3.002-0088-С01 22.08.2016г. Реализирането на дейностите по проекта, включващи соц. услуга ”Tопъл обяд” включва предоставянето на храна за обяд –супа,основно ястие,хляб на 80 потребители-лица от уязвимите групи на територията на общината за периода септември 2016- април 2017.


	Мярка 1.  Подобряване на  и разширяване на набора от социални услуги и подкрепа за уязвимите групи
	2015г.
	Проект: „ПОМОЩ  В  ДОМА” по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, Процедура BG05M9OP001-2.002 „НЕЗАВИСИМ ЖИВОТ”.

	Проектът е подаден и е на стойност 171 290.63 лв. Одобрен е за финансиране  през 2015г. Дейностите по проекта осигуряват предоставяне на социална услуга „Социален асистент” и „Домашен помощник „ на 60 бр.потребители.


	
	2015г.
	Сключен е договор № BG05M9OP001-2.002-0098-C001 и започва реализацията на проекта.
	18 месеца




	
	2016г.
	Проектът продължава да се реализира.


	Специфична цел 4. Създаване на благоприятни условия за културен и социален живот и спорт



	
	
	
	

	Приоритет 4 „Укрепване на административния капацитет”

	 Специфична цел 1. Подобряване и развитие на административния капацитет


	
	
	
	

	Специфична цел 2. Насърчаване на партньорства 

	
	
	
	


Забележка: Всички  изпълнени проекти през текущата 2016г.,   които са отчетени в настоящият доклад  са  заложени за реализация   в   Oбщински план за развитие на община Сапарева баня за периода 2014-2020г.
20.02.2017г., гр. Сапарева баня
Изготвил:

 инж. С.Недялкова -  експерт „програми и проекти”
Съгласувал:  
Славчо Коларски- зам. кмет  
