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О Б Я В Я В А Н Е 
 

на длъжности за приемане на срочна служба в доброволния резерв на български 

граждани в НВУ „Васил Левски“ и военно формирование 22 160 - Плевен 

 

 1. Със заповед № ОХ-117/02.02.2024 г. на министъра на отбраната са 

обявени 250 длъжности, определени за приемане на срочна служба в 

доброволния резерв на български граждани, както следва: 

1.1. за НВУ „Васил Левски“ - В. Търново                     -   90 броя; 

1.2. за факултет ,,Артилерия, ПВО и КИС“ - Шумен  -   60 броя; 

1.3. за военно формирование 22 160 - Плевен              - 100 броя. 

 

2. Длъжностно лице, отговорно за провеждане на подбора на 

кандидатите за срочна служба в доброволния резерв е началника на ЦВО. 

 

3. За длъжностите по т. 1 могат да кандидатстват пълнолетни български 

граждани, които отговарят на изискванията на чл. 59б от ЗРВСРБ. 

3.1. да имат завършено най-малко основно образование;  

3.2. да са годни за служба в доброволния резерв;  

3.3. да са психологично пригодни за служба в доброволния резерв;  

3.4. да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, 

независимо от реабилитацията;  

3.5. срещу тях да няма образувано наказателно производство за 

умишлено престъпление от общ характер;  

3.6. да нямат друго гражданство;  

3.7. да не навършват 40 години в годината на кандидатстване;  

3.8. да нямат премината военна служба, срочна служба или военна 

подготовка. 
 

4. Срочната служба в доброволния резерв да започне на 10.09.2024 г. 

 

5. До 30.04.2024 г. кандидатите могат да подават писмени заявления, 

чрез военните окръжия (териториалните структури за водене на военния отчет 

към Централно военно окръжие), до:  

5.1 .Началника на НВУ „Васил Левски“ - за длъжностите в Приложение 

№ 1.  

5.2. Командира на военно формирование 22 160 - Плевен - за 

длъжностите в Приложение № 2.  

 

 

ЦЕНТРАЛНО ВОЕННО  ОКРЪЖИЕ 

      ВОЕННО ОКРЪЖИЕ ІІ СТЕПЕН – КЮСТЕНДИЛ 
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5.3. В заявлението кандидатите следва да посочват: наименованието на 

длъжностите, за които кандидатстват, военното формирование и периода за 

изпълнение на службата (етапите, които желаят да преминат по чл. 59а, от 

ЗРВСРБ), адрес за кореспонденция (e-mail) и телефонен номер.  

5.4. При подаване на едно или две заявления кандидатите прилагат 1 

(един) комплект със следните документи:  

5.5. Автобиография.  

5.6. Копия от документи за придобито образование и квалификация, 

които се изискват за заемане на длъжността.  

5.7.  Декларация за наличие на трудови или служебни правоотношения.  

5.8. Декларация, че срещу лицето няма образувано наказателно 

производство за умишлено престъпление от общ характер.  

5.9.  Декларация, че лицето няма друго гражданство.  

5.10. Съгласие за предоставяне и обработка на лични данни.  

5.11. Удостоверение за премината начална военна подготовка (само за 

тези, които са преминали такава до края на 2019 г. и кандидатстват за втори и 

трети етап на срочната служба). 

  

6. При подаване на заявление по т. 5, кандидатите да предоставят данни 

за размери на камуфлирано облекло, обувки и шапка (по образец предоставен 

от военните окръжия). 

  

7. Процедурите по провеждане на подбора да приключат до 15 май 

2024г. 

 

СПИСЪК  

на вакантните длъжности 

Приложение: 1. 

 

1. Младши специалист 

Редник-1-вй клас 

Редник-2-ри клас 

Редник-3-ти клас 

НВУ  

„Васил Левски“        

гр. В. Търново 

90 
Основно 

образование 

не се 

изисква 

2. 
Младши специалист 

по артилерия и ПВО 

Редник-1-вй клас 

Редник-2-ри клас 

Редник-3-ти клас 

факултет 

,,Артилерия, 

ПВО и КИС“ – 

гр. Шумен   

60  
Основно 

образование 

не се 

изисква 

   ВСИЧКО:  150   

 

 

Приложение: 2. 

 

1. Младши изпълнител 

Редник-1-вй клас 

Редник-2-ри клас 

Редник-3-ти клас 

В.Ф. 22 160 

Плевен 
100 

Основно 

образование 

не се 

изисква 

   ВСИЧКО:  100    

 


