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Договор за безвъзмездна финансова помощ между Община Сапарева баня и Министерство на Финансите

Проект „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса "
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ИЗПОЛЗВАНИ СЪКРАЩЕНИЯ:

БФП


Безвъзмездна финансова помощ

ЕС 


Европейски съюз
ЗОП


Закон за обществените поръчки
ОПАК 


Оперативна програма „Административен капацитет 2007-2013г”
ТО 


Техническа оценка

ФО


Финансова оценка

УКАЗАНИЯ ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ПРОЦЕДУРА ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА ЧРЕЗ ПУБЛИЧНА ПОКАНА
I. ОБЩИ УСЛОВИЯ
1. Възложител на поръчката 
Възложител на настоящата поръчка е кмета на Община Сапарева баня.

2. Предмет на поръчката

„Провеждане на обучения във връзка с изпълнение на договор №А12-22-39/27.06.2013г. „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса ", Оперативна програма „Административен капацитет 2007-2013г”, подприоритет 2.2 „Компетентна и ефективна държавна администрация” 
В рамките на процедурата ще бъде повишена квалификацията на служители на община Сапарева баня, чрез провеждане на следните обучения:

· Езикови обучения за 35 служители на общината;
· Провеждане на външни специализирани обучения за повишаване квалификацията на служителите;
· Компютърни знания и умения за 22 служители на общината;
· Ключови компетенции за 59 служители на общината.
2.1. Пълният обхват и изчерпателното изброяване на дейностите, дължими от Изпълнителя, са посочени в техническата спецификация на настоящата документация.
2.2. Настоящата обществена поръчка се отнася за дейности, планирани в рамките на проект: „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса ", финансиран от Кохезионен фонд на ЕС и правителството на Р България чрез Оперативна програма „Административен капацитет 2007 – 2013”, приоритетна ос IІ „Управление на човешките ресурси”, подприоритет 2.2. „Компетентна и ефективна държавна администрация”, бюджетна линия BG051PO002/ 12/ 2.2-07. 
2.3. Изпълнението на възложените дейности следва да се осъществява съгласно изискванията на Оперативна програма „Административен капацитет 2007-2013 г.”, законовата уредба и подзаконовите нормативни актове.

3. Обособени позиции

В процедурата не се предвиждат обособени позиции.
4. Възможност за предоставяне на варианти в офертите

4.1. Не се предвижда възможност за предоставяне на варианти в офертите на участниците.

5. Място на изпълнение на поръчката
5.1. Предметът на процедурата касае изпълнение на дейности, които в зависимост от своята специфика и Техническа спецификация  ще се извършват на територията на Р. България. 

6. Срок на изпълнение на поръчката

6.1. Максималният срок за цялостно изпълнение на дейностите е 9 (девет) месеца от момента на сключване на договора за възлагане на обществената поръчка. 

6.2. Участниците посочват в офертата си срок за изпълнение на услугата, който не следва да е по-дълъг от посочения по-горе срок.

6.3. Участниците трябва да се съобразят с изискванията на Възложителя относно възможните периоди за провеждане на обученията, които ще бъдат съгласувани с Изпълнителя при сключване на договор. 

7. Разходи по участие в процедурата

7.1. Разходите за изработването на офертите са за сметка на участниците в процедурата. Спрямо възложителя участниците не могат да предявяват каквито и да било претенции за разходи, направени по подготовката и подаването на офертите им, независимо от резултата или провеждането на процедурата.
7.2. Разходите за дейността на комисията за избор на изпълнител на обществената поръчка са за сметка на възложителя.
7.3. При извършване  на резервация  за нощувки, предложените от изпълнителя цени за услуги следва да не надвишават цените на тези услуги, предлагани от съответните хотели (официалните цени на хотела или цена на рецепция на хотела*) към деня на извършване на резервацията. В противен случай възложителят ще заплати по-ниската цена. * Официални цени на хотела или цена на рецепция на хотела е официалната цена, на която хотелът предлага съответните услуги директно на потребителя без да се използват посредници (туроператори, туристически агенти и др.). 
8. Срок на валидност на офертите

8.1. Срокът на валидност на офертите е не по-малко от 90 (деветдесет) календарни дни, считано от крайния срок за получаване на офертите.

8.2. Възложителят може да поиска от участниците да удължат срока на валидност на офертите до сключване на договор.

8.3. Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, ако представи оферта с по – кратък срок на валидност или ако представи оферта с изискуемия срок, но при последващо поискване от възложителя – откаже да я удължи.
II. ЦЕНА И НАЧИН НА ПЛАЩАНЕ

9. Стойност на поръчката

9.1. Стойността на поръчката се определя в български лева, без включен ДДС и с включен ДДС. Офертите на участниците трябва да са съобразени с това обстоятелство.

9.2. Максималната цена за изпълнение на дейностите е в размер на 54 150 лв. (петдесет и четири хиляди сто и петдесет лева), без ДДС.
Общата стойност на поръчката се формира от стойностите на:

Езикови обучения както следва:

-Ниво А1 - 11 служители на общината.Максималната стойност за осигуряването на обучението е в размер на 6 233.34 лв (шест хиляди двеста тридесет и три лева и тридесет и четири стотинки) без ДДС. 
-Ниво А2 - 14 служители на общината.Максималната стойност за осигуряването на обучението е в размер на 7 933.34 лв(седем хиляди деветстотин тридесет и три лева и тридесет и четири ст.) без ДДС

- Ниво В2 и С1 – 10 служители на общината.Максималната стойност за осигуряването на обучението е в размер на 6 000 лв (шест хиляди лева) без ДДС

В обученията се включват разходите за:

а)
възнаграждения и съответните вноски за обучителния персонал на изпълнителя;

б)
изработване и отпечатване на учебен план, учебна програма, обучителни материали;

в)
изработване и отпечатване на сертификат за успешно завършено обучение;

г)
наемане на зали и на необходимото оборудване за провеждане на обучението според изискването на ДОИ (Държавни Образователни Изисквания);
д)
административни разходи при изпълнение на услугата
Провеждане на външни специализирани обучения по "Компютърни знания и умения":

- Обучение по "Компютърни знания и умения"за начинаещи за 3 служители на общината. Максималната стойност за осигуряването на обучението е в размер на 1 250  лв.(хиляда двеста и петдесет лева), без ДДС.

- Обучение по "Компютърни знания и умения" за напреднали за 13 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 5 416, 67 лв(пет хиляди четиристотин и шестнадесет лева и шестдесет и седем ст.), без ДДС.

- Специализирано обучение по "Компютърни знания и умения" за 6 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 2 500 лв(две хиляди  и петстотин лева), без ДДС.

В обученията се включват разходите за:
а) 
възнаграждения и съответните вноски за обучителния персонал на изпълнителя;

б)
разходи за транспорт и настаняване на обучителния персонал;

в)
изработване и отпечатване на учебен план, учебна програма, обучителни материали;

г)
изработване и отпечатване на сертификат за успешно завършено обучение;

д)
административни разходи при изпълнение на услугата;
е)
наемане на зали и на необходимото оборудване за провеждане на обучението;

Провеждане на външни специализирани обучения по " Ключови компетенции" на територията на общината:

- Обучение по "Лидерски умения и екипна ефективност" за 8 служители на общината. Максималната стойност за осигуряването на обучението е в размер на 3 666, 67 лв.(три хиляди шестстотин шестдесет и шест лева и шестдесет и седем ст.), без ДДС.

- Обучение по " Умения за управление на стреса и управление на времето " за напреднали за 9 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 3 900 лв(три хиляди  и деветстотин лева), без ДДС.

- Специализирано обучение по "Европейско гражданство и работа в интелектуална среда" за 12 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 5 000 лв(пет хиляди лева), без ДДС.
-  Специализирано обучение по " Социални отношения, ефективни преговори и справяне с конфлики" за 15 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 6 250 лв(шест хиляди двеста и петдесет лева), без ДДС.

В обученията се включват разходите за:

а) 
възнаграждения и съответните вноски за обучителния персонал на изпълнителя;

б)
разходи за транспорт и настаняване на обучителния персонал;

в)
изработване и отпечатване на учебен план, учебна програма, обучителни материали;

г)
изработване и отпечатване на сертификат за успешно завършено обучение;

д)
административни разходи при изпълнение на услугата;
е)
наемане на зали и на необходимото оборудване за провеждане на обучението;

ж)
кетъринг за обучаваните и лекторите ;

Провеждане на външни специализирани обучения по " Ключови компетенции" извън територията на община:

- Специализирано обучение по "Комуникативни и презентативни умения" за 15 общински служители. Максималната стойност на обучението е в размер на 6 000 лв(шест хиляди лева), без ДДС.
В обученията се включват разходите за:

а) 
възнаграждения и съответните вноски за обучителния персонал на изпълнителя;

б)
разходи за транспорт и настаняване на обучителния персонал;

в)
изработване и отпечатване на учебен план, учебна програма, обучителни материали;

г)
изработване и отпечатване на сертификат за успешно завършено обучение;

д)
административни разходи при изпълнение на услугата

е)
наемане на зали и на необходимото оборудване за провеждане на обучението;

ж)
хотелско настаняване за 1 нощувка за обучаван / За доказване на извършения разход се представя към фактурата Списък от хотела – оригинал, с минимално съдържание: номер на стая, име и фамилия на настаненото лице и брой нощувки/;
з)
кетъринг за обучаваните и лекторите ;
и)
транспорт на обучаемите от гр. Сапарева баня до мястото на провеждане на обучението и обратно.
Изпълнителят предава на Възложителя  всички доказателствени материали от провеждането на обученията , заедно  с Доклад/Констативен протокол!!! Изпълнителят е длъжен да спазва изискванията за информация и публичност на ОП „Административен капацитет”.
10. Схема на плащане

Плащанията по договора ще се извършват след представянето на доклад/констативен протокол за всяка изпълнена дейност, съгласно техническата спецификация, одобрен от Възложителя с констативен протокол  и оригинална фактура, при следната схема: 
· Първо плащане / авансово плащане /в размер на 20%  от стойността на договора    в срок до 20 (двадесет) работни дни от датата на сключване на договора и издаване на надлежно оформена фактура от страна на Изпълнителя, но не по-рано от получаване на авансовото плащане от Възложителя от страна на Министерство на Финансите по проект: „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса".
· I-во междинно плащане в размер на  30%  от стойността на договора    в срок до 20 (двадесет ) работни дни след представяне на  оформена фактура от страна на Изпълнителя, придружена от доклад/констативен протокол за всяка изпълнена дейност, одобрен от Възложителя с констативен протокол и след получаване на междинно плащане   от страна на Министерство на Финансите по проект: „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса".
· II-ро междинно плащане в размер на  30%  от стойността на договора   в срок до 20 (двадесет ) работни дни след представяне на  оформена фактура от страна на Изпълнителя, придружена от доклад/констативен протокол за всяка изпълнена дейност, одобрен от Възложителя с констативен протокол и след получаване на междинно плащане   от страна на Министерство на Финансите по проект: „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса".
· Окончателно плащане в размер на 20% от стойността на договора в срок до 20 (двадесет ) работни дни след приключване на всички обучения,но не по-рано от получаване на окончателно плащане от  Министерство на Финансите по проект: „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса" и след  представяне от Изпълнителя на фактура оригинал, придружена с опис на обученията, приемо-предавателен протокол,придружен с анкетни карти и обобщена информация от тях, присъствени листи, снимков материал и други доказателствени материали за изпълнението на обученията и изготвен  окончателен доклад за изпълнените дейности.
ЗА ЦЯЛОСТНОТО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРЕДМЕТА НА ПОРЪЧКАТА, УЧАСТНИКЪТ ИЗГОТВЯ ОКОНЧАТЕЛЕН ДОКЛАД!!!
III. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ
11. Общи изисквания
Право на участие в обществената поръчка по реда на глава осем „а” има всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения, което отговаря на изискванията на ЗОП и обявените в настоящата документация изисквания на Възложителя.

Участникът се представлява от лицата, посочени в удостоверението за актуално състояние или издадено Удостоверение от Агенцията по вписванията, или от лица, специално упълномощени за участие в процедурата, което се доказва с нотариално заверено пълномощно.
Участникът трябва да е лицензиран Център за професионално обучение (ЦПО) и да предостави заверено копие на Лиценз, издаден от Национална агенция за професионално образование и обучение (НАПОО) към Министерски съвет, която да му позволява извършването на обучения.
Изискването се прилага и когато участникът е чуждестранно лице.

Когато участникът е обединение или е предвидил участие на подизпълнители, това изискване се отнася само за този/тези член/ове на обединението, съответно подизпълнител/и, който ще поеме извършването на обучителните дейности.
12. Специфични изисквания към участници – обединения, които не са юридически лица („обединение/консорциум”)


В случай, че Участникът участва като обединение, което не е регистрирано като самостоятелно юридическо лице, тогава Участниците в обединението представят споразумение / договор за обединяване.


Споразумението / договорът следва да бъде подписан от лицата в обединението, като в документа задължително се посочва представляващият; споразумението / договорът следва да бъде с нотариална заверка на подписите и да бъде представено в оригинал или нотариално заверено копие. 
Споразумението трябва да съдържа клаузи, които гарантират, че:

- всички членове на обединението/консорциума са отговорни, заедно и поотделно, по закон за изпълнението на договора; 
- водещият член на обединението/консорциума е упълномощен да задължава, да получава указания за и от името на всеки член на обединението/консорциума; 
- изпълнението на договора, включително плащанията, са отговорност на водещия член на обединението/консорциума, и че всички членове на обединението/консорциума са задължени да останат в него за целия период на изпълнение на договора. 

Участниците в обединението/консорциума трябва да определят едно лице, което да представлява обединението/консорциума за целите на поръчката. 

В Споразумението трябва да бъдат описани дейностите, които ще изпълнява всеки един от членовете на обединението. 

Когато не е приложено споразумение / договор за създаването на обединение или съставът на обединението се е променил след подаването на офертата, както и при условие, че споразумението / договорът не отговарят на изискването по чл. 56, ал. 1, т. 2 от ЗОП – Участникът ще бъде отстранен от участие в настоящата процедура и офертата му няма да бъде разгледана.


Съгласно чл. 25, ал. 3, т. 2 от ЗОП във връзка с изискване на възложителя за създаване на юридическо лице, когато определен за изпълнител, е обединение на физически и/или юридически лица, договорът за обществена поръчка се сключва след като представи пред възложителя заверено копие на регистрация в агенцията по вписванията или единен идентификационен код на създаденото юридическо лице или неперсонифицирано дружество по закона за задълженията и договорите (ЗЗД). Новосъздаденото юридическо лице или неперсонифицирано дружество по ЗЗД е обвързано от подадената оферта. Съгласно чл. 42, ал. 1, т. 1 договорът за обществена поръчка не се сключва с Участник, определен за изпълнител, който при подписване на договора не представи документ за регистрация в съответствие с това изискване.

В процедура за възлагане на обществена поръчка едно физическо или юридическо лице може да участва само в едно обединение.

13. Специфични изисквания към подизпълнителите

Когато участникът предвижда участието на подизпълнители при изпълнение на поръчката, изискванията от настоящия раздел се прилагат и за подизпълнителите.

Възлагането на работи на подизпълнители е допустимо само ако участникът приеме, че отговаря за действията, бездействията и работата на посочените подизпълнители като за свои действия, бездействия и работа, и подизпълнителите са посочени в офертата на участника, и за тях са представени всички необходими документи.


Лице, което участва като подизпълнител в офертата на друг участник, не може да представя самостоятелна оферта.


При подаване на офертата, участникът декларира дела на участие на подизпълнителя (в проценти), както и вида на конкретните дейности, които ще се извършват от подизпълнителя.


Изискванията за икономическо и финансово състояние, както и технически възможности се прилагат за подизпълнителите, както следва:
- по отношение на икономическите и финансови възможности - в съответствие с дела на тяхното участие (в процентно изражение от съответното изискване към участника);
- по отношение на изискванията за технически възможности – в съответствие с вида на дейностите, които ще се извършват от подизпълнителя, като подробно посочване на приложимите изисквания към подизпълнителите е посочено на съответните места в настоящата документация.


Участникът ще бъде отстранен от участие в процедурата за възлагане на настоящата обществена поръчка, в случай че:

Представил самостоятелна оферта, въпреки че в оферта на друг участник е посочен като подизпълнител и е попълнил Декларация за съгласие за участие като подизпълнител – Образец № 5;
е представил оферта, в която е посочил дадено лице за подизпълнител, но не е приложил неговата Декларация за съгласие за участие като подизпълнител – Образец № 5, а същевременно това лице е подало самостоятелна оферта и е декларирало пред възложителя, в хода на провеждането на процедурата, че не знае за посочването си като подизпълнител и не е съгласно да бъде такъв;

14. Административни изисквания съгласно ЗОП

Участници – физически лица, както и лицата, от кръга на посочените в чл. 47, ал. 4 от ЗОП – представляващи участника – юридическо лице, в т.ч. прокуристите, да не са осъдени с влязла в сила присъда, освен ако са реабилитирани: 
· за престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари по чл. 253 - 260 от Наказателния кодекс или за подобно престъпление съгласно законодателството на държавата, в която лицето е установено;
· за подкуп по чл. 301 - 307 от Наказателния кодекс или за подобно престъпление съгласно законодателството на държавата, в която лицето е установено;
· за участие в организирана престъпна група по чл. 321 и 321а от Наказателния кодекс или за подобно престъпление съгласно законодателството на държавата, в която лицето е установено;
· за престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от Наказателния кодекс или за подобно престъпление съгласно законодателството на държавата, в която лицето е установено;
· за престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от Наказателния кодекс или за подобно престъпление съгласно законодателството на държавата, в която лицето е установено;
· Участникът да не е обявен в несъстоятелност, съгласно националните закони и подзаконови актове.
· Участникът да не е в производство по ликвидация или в подобна процедура, съгласно националните закони и подзаконови актове.
· Участникът да не е в открито производство по несъстоятелност, или сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, а в случай че участникът е чуждестранно лице – да не се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове, включително когато неговата дейност е под разпореждане на съда, или участникът е преустановил дейността си.
· Представляващия/те участника да не е лишен от правото да упражнява определена професия или дейност съгласно законодателството на държавата, в която е извършено нарушението.
· Представляващия/те участника да не е виновен за неизпълнение на задължения по договор за обществена поръчка, доказано от Възложителя с влязло в сила съдебно решение.
· Участникът да няма задължения по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно - осигурителния процесуален кодекс към държавата и към община, установени с влязъл в сила акт на компетентен орган, освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията или да няма парични задължения за данъци или вноски за социалното осигуряване, съгласно законодателството на държавата, в която е установен.
· Участникът да няма наложено административно наказание за наемане на работа на незаконно пребиваващи чужденци през последните до 5 години.
· Участникът да не е осъден с влязла в сила присъда за престъпление по чл. 313 от Наказателния кодекс във връзка с провеждане на процедури за възлагане на обществени поръчки.

Участникът следва да отговаря на следните изисквания: 
Да не е и да няма лица от кръга на посочените в чл. 47, ал. 4 от ЗОП, в т.ч. прокуристите, които са свързани лица с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация;
Да не е сключил договор с лице по чл. 21 или 22 от Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси;

15. Минимални изисквания за икономическо и финансово състояние :

За да бъде допуснат до разглеждане и оценяване на офертата по настоящата процедура, участникът следва да: е реализирал общ оборот от последните 3 (три) финансови години (2010, 2011 и 2012 г.) или в зависимост от датата, на която участникът е учреден или е започнал дейността си, не по-малко от 162 450.00 лв. (сто и шестдесет и две хиляди четиристотин и петдесет лева) без ДДС  или равностойност на посочената сума във валута, както и оборот от подобни на предмета на настоящата поръчка услуги, в размер на не по-малко от 97 470.00лв.(деветдесет и седем хиляди четиристотин и седемдесет лева и нула стотинки) без ДДС или равностойност на посочената сума във валута.
За „подобни” на предмета на поръчката се приемат услуги за организиране и провеждане на обучения.

При подаване на оферта от обединение, което не е юридическо лице, изискването се отнася за обединението като цяло.

При наличие на подизпълнител, изискването се прилага съответно, според процентното участие на подизпълнителя, като минимално изискуемият оборот общо за трите години, се умножава по процента на участие на подизпълнителя.

А/Документи за доказване на икономическото и финансовото състояние на участника:

- Копия от годишните отчети за приходите и разходите за последните 3 (три) финансови години (2010, 2011 и 2012 г.), (в зависимост от датата, на която участникът е учреден или е започнал дейността си), оформени съгласно Закона за счетоводството и приложимите нормативни актове, като за участници чуждестранни юридически лица се представят еквивалентни документи, изготвени съгласно приложимото законодателство на страната и когато публикуването им се изисква от законодателството на държавата, в която участниците са установени, или представяне на ЕИК (в случаите, когато същите са надлежно публикувани в Търговския регистър към Агенция по вписванията). За физическите лица – копия от годишните данъчни декларации.

- Информация, съгласно чл. 50, ал. 1, т. 3 от ЗОП за общия оборот и оборота от подобни дейности на участника за последните три финансови години (2010, 2011 и 2012 г.) –образец № 6.


Когато по обективни причини участникът не може да представи исканите от възложителя документи, той може да докаже икономическото и финансовото си състояние с всеки друг документ, който Възложителят приеме за подходящ. 

16. Минимални изисквания за технически възможности:
За да бъде допуснат до разглеждане и оценяване на офертата по настоящата процедура, участникът следва да докаже опит в: 
- Организиране и провеждане на обучения на възрастни (лица над 18 г. възраст) чрез проведени най малко 3 (три) обучения през последните 3 (три) години, считано от крайната дата за подаване на оферти по настоящата поръчка.

При подаване на оферта от обединение, което не е юридическо лице, изискването се отнася за обединението като цяло и документите за доказване на това изискване се представят само тези участници, чрез които обединението доказва съответствието си с критериите за подбор по чл. 25, ал.2, т.6.

При наличие на подизпълнител, изискването се прилага съобразно вида и дела на тяхното участие, а документите за доказване на изпълнението на минималните изисквания се прилагат и от подизпълнителя.

-Организиране и провеждане на обучения на не по-малко от 180 обучени лица, на които са издадени сертификати за успешно преминато обучение.
При подаване на оферта от обединение, което не е юридическо лице, изискването се отнася за обединението като цяло и документите за доказване на това изискване се представят само тези участници, чрез които обединението доказва съответствието си с критериите за подбор по чл. 25, ал.2, т.6.
При наличие на подизпълнител, изискването се прилага съобразно вида и дела на тяхното участие, а документите за доказване на изпълнението на минималните изисквания се прилагат и от подизпълнителя.
А/Документи за доказване на техническите възможности на участника:
- Списък на организирани и проведени обучения за възрастни през последните 3 години (2010, 2011 и 2012 г.), считано от крайната дата за подаване на оферти по настоящата поръчка, свързани с предмета на поръчката (Образец № 7), придружен от препоръки за добро изпълнение. Препоръките задължително да доказват цялата представена в списъка информация, в това число изпълнението на минималните изисквания за технически възможности.

От представените препоръки следва да е видна цялата релевантна информация, а именно:

· Предмет на обучението.

· Период на изпълнение на договора.

· Стойност на обучението.

· Качество, професионализъм и съответствие с нормативните изисквания на проведените обучения.

· Координати за контакт с представители на издателя на референцията.

В случай, че референцията е издадена на името на изпълнител – обединение, участникът следва да представи копие от договор за разпределение на дейностите по съответната поръчка, за която е издадена референцията, от който по безспорен начин да е видно изпълнението на съответната дейност от съответния участник, представящ референцията.

- Списък на ключовите експерти, които участникът ще използва при изпълнението на обществената поръчка (Образец № 8).

17. Минимални изисквания към техническия персонал на Изпълнителя (ключови и неключови експерти) 

За да бъде допуснат до разглеждане и оценяване на офертата по настоящата процедура, участникът следва да осигури екип за изпълнението на поръчката от не по-малко от 4 (четири) ключови експерти, наети по трудово или гражданско правоотношение както следва: 


Ръководител на екипа - Изисквания: 1. Висше образование в областта на „Педагогически науки” или „Хуманитарни науки” или еквивалентна. 2. Общ професионален опит на ръководителя на екипа: не по-малко от 8 (осем) години; 3. Специфичен професионален опит: не по-малко от 5 (пет) години опит, свързан с организиране, провеждане или управление на обучения за възрастни или на публични събития (конференции, семинари и др.); не по-малко от 5 (пет) години опит като ръководител на дейности, свързани с изпълнение и отчитане на проекти за обучения на публични организации, НПО и др.

Експерт „Обучение по английски език” - Изисквания: 1. Висше образование в областта на „Английска филология ” или еквивалентна. 2. Общ професионален опит: не по-малко от 8 (осем) години; 3. Специфичен професионален опит: не по-малко от 2 (две) години като преподавател на възрастни по английски език и/или 5 (пет) години като преводач на свободна практика за институции от публичния и частния сектор и НПО. 


Експерт „Обучения по компютърна грамотност” – Изисквания: 1. Висше образование в областта на „Техническите науки“ или „Приложните науки” или еквивалентна. 2. Общ професионален опит: не по-малко от 7 (седем) години; 3. Специфичен професионален опит: не по-малко от 4 (четири) години опит в работата с програмни продукти и/или в сферата на разработката на софтуерни проекти.

Експерт „Обучения по ключови компетентности” - Изисквания: 1. Висше образование в областта на „Психологията” или еквивалентна. 2. Общ професионален опит: не по-малко от 7 (седем) години опит; 3. Специфичен професионален опит: не по-малко от 4 (четири) години опит, свързан с преподавателска дейност за възрастни в областта на организационното развитие на служители в бизнеса и публичната администрация.

Участникът, избран за изпълнител, е длъжен да осигури необходимия брой обучители за провеждане на обученията, с опит в провеждане на обучения и с необходимата квалификация и образование.
А/Документи за доказване на професионалната квалификация и опита на ключовите експерти:
Автобиография (Образец № 9), придружена от документи, доказващи обстоятелствата, посочени в нея:
· Копия на дипломи и удостоверения за правоспособност/сертификати – за доказване на професионалната квалификация и правоспособност; 
· Копия на трудови/служебни/осигурителни книжки – за доказване на общия професионален опит;
· Копия на референции/сертификати от работодатели / възложители и/или други подходящи – за доказване на специфичния професионален опит;
· Декларация за разположение на ключов експерт (Образец № 10).

Ако възложителят установи, че един и същи ключов експерт е включен в екипа на повече от един участник, всички тези участници ще бъдат отстранени от участие в процедурата по възлагане на настоящата обществена поръчка. 


Конкретните документи са по избор на участника, като всички съвкупно следва да доказват изпълнението на изискванията към съответния ключов експерт. При необходимост, с цел да бъде безспорно установено съответното обстоятелство, подлежащо на доказване, се допускат и други документи, извън изрично изброените, когато същите са относими за доказването му. От представените документи следва да може да се проследи връзката между фирмата-изпълнител на съответния договор, представените референции и други доказателства, и съответния ключов експерт.
IV. ПОЛУЧВАНЕ НА ДОКУМЕНТАЦИЯТА ЗА УЧАСТИЕ 
Документацията за участие ще бъде публикувана в профил на купувача на интернет сайта на община Сапарева баня - http:// www.saparevabanya.bg/
V. ФОРМАЛНИ ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ОФЕРТАТА

18. Език на офертата

Офертата и всички приложения към нея се представят на български език. 

Всички документи в офертата, които не са на български език се представят и в превод. Ако участникът представя документи на чужд език, същите трябва да бъдат придружени с превод на български език, а в изрично посочените в ЗОП случаи, преводът трябва да бъде официален (56, ал.1, т.1 от ЗОП). 

Ако участникът е обединение, документите се представят от всяко физическо или юридическо лице, включено в обединението.
19. Копия на документи

В случаите когато Възложителят изисква нотариална заверка на определен документ или представянето му в оригинал, това е изрично посочено на съответното място в настоящата документация.

Във всички случаи, освен тези по предходната точка., копията от документите, приложени към оригинала на офертата на участника, се представят, заверени за „Вярно с оригинала”, от лицето с представителна власт и подпечатани с печата на участника или заверен от изрично упълномощено за целта лице (като се прилага и съответното пълномощно).

Всички декларации и образци, съгласно настоящата документация се представят в оригинал, подписани от съответното задължено лице.

20. Други формални изисквания

По документите в офертата не се допускат никакви вписвания между редовете, изтривания или корекции.

Всички страници в офертата следва да са последователно номерирани.

Офертата се подава в един оригинал на хартиен носител и на електронен носител (формат PDF или еквивалентен). 
	Важно!!!! Само документите, които са част от Плик №1 трябва да бъдат сканирани и качени на диск, който е неразделна част от Плик №1.


VI. СЪДЪРЖАНИЕ НА ОФЕРТАТА. ИЗИСКВАНИЯ КЪМ ДОКУМЕНТИТЕ

21. НЕОБХОДИМИ ДОКУМЕНТИ ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА. ДОКУМЕНТИ ЗА ПОДБОР – ПЛИК №1:
21.1. Оферта (Образец № 1), подписана и подпечатана от представляващия Участника, придружена от Административни сведения за Участника (Образец № 1.1).
21.2.Нотариално заверено Споразумение / Договор за създаване на обединение/консорциум (ако Участникът е обединение/консорциум) – оригинал, в който задължително се посочва представляващият.
21.3.Нотариално заверено пълномощно на лицето, подписващо офертата (оригинал), ако е приложимо, когато офертата (или някой документ от нея) не е подписана от управляващия и представляващ Участника, съгласно актуалната му регистрация, а от изрично упълномощен негов представител. Пълномощното следва да съдържа всички данни на лицата (упълномощен и упълномощител), както и изрично изявление, че упълномощеното лице има право да подпише офертата и да представлява Участника в процедурата. 

21.4.Копие от документа за регистрация, заверено с подпис и печат на лицето, определено по регистрация да представлява дружеството или Единен идентификационен код (ЕИК), съгласно чл. 23 от Закона за Търговския регистър, когато Участникът е юридическо лице или едноличен търговец; заверено копие от документа за самоличност, когато Участникът е физическо лице; документ за регистрация на чуждестранното лице, съобразно националното му законодателство, като документът бъде преведен на български език с официален превод (за юридическо лице, което не е регистрирано в Р България). Когато Участникът в процедурата е обединение, което не е юридическо лице, документите се представят от всяко физическо или юридическо лице, включени в обединението. Когато Участникът предвижда участието на подизпълнители, документите се представят за всеки от тях. 
21.5.Заверено копие на Лиценз за ЦПО, издаден от Национална агенция за професионално образование и обучение (НАПОО) към Министерски съвет за провеждане на обучения.

21.6. Декларация, че участникът е запознат с всички обстоятелства и условия, а също и с документацията за участие - (Образец № 2) – представя се от представляващия Участника. 


Декларацията се попълва и представя от всеки управител, респективно член на управителните органи на участника, а в случай, че членовете са юридически лица – от техните представители в съответния управителен орган.

При условие, че офертата се подава от обединение / консорциум, образецът се попълва и подава за всеки от членовете на обединението, за който се декларира съответното обстоятелство при съответно приложение на предходното изискване.

21.7.Декларации по чл. 47 от ЗОП (Образци № 3.1 и 3.2)


Декларацията по Образец № 3.1 се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП, в съотвествие със статута на съответния участник. Когато Участникът в процедурата е обединение, което не е юридическо лице, декларациите се представят от всяко лице по чл. 47, ал. 4 от ЗОП, за всеки член в обединението.



Когато Участникът предвижда участието на подизпълнители, декларацията се представя за всяко лице по чл. 47, ал. 4 от ЗОП за всеки един подизпълнител.



Декларацията по Образец № 3.2 се под писва от физическите лица, които декларират обстоятелствата, които се отнасят и са приложими за тях.

Когато участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.

В случай, че участникът участва като обединение или консорциум, който не е юридическо лице, декларацията се подписва от всяко физическо или юридическо лице, включено в обединението.

Когато участникът предвижда участието на подизпълнители, декларацията се представя за всеки от тях.

21.8.Декларация за участието на подизпълнител/и (Образец №4). 

21.9. Декларация за съгласие за участие от подизпълнител (Образец №5) при условие, че Участникът предвижда подизпълнител/и. Декларацията се представя от всеки подизпълнител поотделно.
21.10.Доказателства за икономическото и финансовото състояние по чл. 50 от ЗОП: 


-Заверено копие на отчетите за приходите и разходите за последните 3 (три) финансови години (2010, 2011 и 2012) в зависимост от датата, на която Участникът е учреден или е започнал дейността си, когато публикуването им се изисква от законодателството на държавата, в която Участникът е установен; 


-Информация за общия оборот и оборота от подобни дейности на участника за последните 3 (три) финансови години (2010, 2011, 2012), в зависимост от датата, на която Участникът е учреден или е започнал дейността си (Образец №6) ;
21.11.Доказателства за технически възможности и/или квалификация по чл. 51 от ЗОП: 


-Списък на организирани и проведени обучения за възрастни през последните 3 години (2010, 2011 и 2012 г.) (Образец №7), считано от датата на подаване на офертата, включително препоръки за добро изпълнение; 


-Списък на предложените експерти за изпълнение на поръчката (Образец №8).

Участникът представя списък на всички експерти, ангажирани в изпълнението на поръчката, като за ключовите експерти се представят автобиографии за всеки един ключов експерт. Към автобиографиите се прилагат документи (заверени с „вярно с оригинала” копия), удостоверяващи образованието, професионалната квалификация и опит.
Автобиография не се представя за неключовите експерти. 


-Автобиография на ключов експерт (Образец №9). Автобиографията се попълва за всеки ключов експерт, ангажиран в изпълнението на настоящата обществена поръчка, съгласно изисканите ключови експерти от Възложителя. Към автобиографиите се прилагат документи, доказващи обстоятелствата,посочени в нея:Копия на дипломи и удостоверения за правоспособност/сертификати – за доказване на професионалната квалификация и правоспособност; Копия на трудови/служебни/осигурителни книжки – за доказване на общия професионален опит;Копия на референции/сертификати от работодатели / възложители и/или други подходящи – за доказване на специфичния професионален опит. Автобиографията не се представя за неключовите експертиПредставените автобиографии следва да бъдат подписани собственоръчно от ключовите експерти и парафирани от подписващия офертата, като подписът на ключовия експерт следва да е идентичен на подписа, положен от експерта върху Декларация за разположение на ключов експерт (Образец № 10).

-Декларация за разположение на ключов експерт (Образец № 10). Декларацията се представя за всеки един ключов експерт, ангажиран в изпълнението на настоящата обществена поръчка, съгласно изисканите ключови експерти от Възложителя. Представените декларации следва да бъдат подписани собственоръчно от ключовите експерти и парафирани от подписващия офертата.
21.12.Декларация за приемане условията на проекто-договора (Образец № 11),придружена от  подписан и подпечатан от участника проекто-договор.
Когато Участникът в процедурата е обединение, което не е юридическо лице, декларацията се представят от всяко физическо или юридическо лице, включени в обединението.

Когато Участникът предвижда участието на подизпълнители, декларацията се представя за всеки от тях.

Когато Участникът предвижда участие на подизпълнители, документи по чл. 56, ал. 1, т. 1, 4, 5, 6 о т ЗОП, се представят за всеки от тях, а изискванията към тях се прилагат съобразно вида и дела на тяхното участие.


Когато Участник в процедурата е обединение, което не е юридическо лице, документи по чл. 56, ал. 1, т. 1 и т. 6 от ЗОП се представят от всяко физическо или юридическо лице, включени в обединението; документите по чл. 56, ал. 1, т. 4 и 5 се представят само за участниците, чрез които обединението доказва съответствието си с критериите за подбор. 


Когато Участникът в процедура е чуждестранно физическо или юридическо лице или техни обединения, офертата се подава на български език, документът по чл. 56, ал. 1, т. 1 от ЗОП се представя в официален превод, а документите по ал. 1, т. 2 – 7, т. 12 от ЗОП, които са на чужд език, както и други докумени, които са на чужд език и се изискват по чл. 56 от ЗОП или от настоящите указания, се представят и в превод.
СЪДЪРЖАНИЕ НА ПЛИК №2 - „ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА”:


21.13.Техническо предложение (Образец №12), съдържащо техническото предложение на Участника за изпълнение на поръчката, включително срок за изпълнение на поръчката, както и приложена парафирана техническа спецификация.
СЪДЪРЖАНИЕ НА ПЛИК №3 -  “ПРЕДЛАГАНА ЦЕНА”:


21.14.Ценово предложение - (образец №3);

Забележка: 

При несъответствие между цифрово и словесно изписване на стойности за валидни ще се приемат тези със словесно изписване. 

При несъответствие между сбора от единичните цени и посочената от участника обща цена, представляваща сбор от съответните единични цени, комисията ще приема за валидни единичните цени.

VII. ЗАПЕЧАТВАНЕ И МАРКИРАНЕ НА ОФЕРТИТЕ. ПОДАВАНЕ НА ОФЕРТИТЕ

22.ЗАПЕЧАТВАНЕ  НА ПЛИКА: 
22.1.Офертата се представя в запечатан непрозрачен плик с ненарушена цялост от кандидата или от упълномощен от него представител лично или по пощата с препоръчано писмо с обратна разписка.

Пликът по т.22.1. съдържа три отделни запечатани плика с ясно обозначение “ДОКУМЕНТИ ЗА ПОДБОР”, „ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА”, “ПРЕДЛАГАНА ЦЕНА” със следното съдържание:

1) Плик №1 с надпис “ДОКУМЕНТИ ЗА ПОДБОР”, съдържащ всички необходими документи oт т. 21.1. до т. 21.12 , описани в настоящите Указанията за участие.

2) Плик №2 с надпис „ПРЕДЛОЖЕНИЕ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПОРЪЧКАТА”, съдържащ всички необходими документи по т.21.13,описани в настоящите Указания за участие,;

3) Плик №3 с надпис “ПРЕДЛАГАНА ЦЕНА”, съдържащ всички необходими документи по т. 21.14, описани в настоящите Указанията за участие. 
Пликът, съдържащ пликовете по т.1),2) и 3) се подава/изпраща на адрес:гр.Сапарева баня , п. к. 2650, ул. „Германея ” № 1, Община Сапарева баня с надпис :

	До
Кмета на Община Сапарева баня

ул.”Германея” №1

град Сапарева баня
ОФЕРТА

За участие в процедура за възлагане на обществена поръчка по реда на глава осем „а” чрез публична   покана с предмет: „Провеждане на обучения във връзка с изпълнение на договор №А12-22-39./27.06.2013г. „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса ", Оперативна програма „Административен капацитет 2007-2013г”, подприоритет 2.2 „Компетентна и ефективна държавна администрация” 
ОФЕРЕНТ:

име:...................

адрес за кореспонденция:...................

телефон, факс и електронен адрес.................




            22.2.Не се приемат пликове (кашони), които са незапечатани, прозрачни или с нарушена цялост. Възложителят връща незабавно и офертите, които са представени след изтичане на крайния срок. Тези обстоятелства се отбелязват във входящия регистър.


22.3.Офертата на Участник в която  изисканите документи не са систематизирани съгласно указанията на Възложителя и в която липсва документ  от изброените изискуеми документи   по-горе , се отстранява от участие в процедурата по възлагане на настоящата обществена поръчка.
ВАЖНО!!!
Офертата се подава в един оригинал на хартиен носител и на електронен носител (формат PDF или еквивалентен). Само документите,които са част от Плик №1 трябва да бъдат сканирани и качени на диск, който е неразделна част от Плик №1!!!!!
ВАЖНО!!!

23.МЯСТО И СРОК НА ПОДАВАНЕ НА ОФЕРТИТЕ

Желаещите да участват в процедурата подават лично или чрез упълномощено лице своите оферти, или по пощата с препоръчано писмо с обратна разписка, в Деловодството на Община Сапарева баня, Гр. Сапарева баня, ул. „Германея” №1 до 17.00 часа включително на деня обявен за крайна дата за подаване на оферти, съгласно Публичната покана.


Възложителят не носи отговорност за получаване на оферти, в случай че се използва друг начин за представяне.


Всеки участник следва да осигури своевременното получаване на офертата от възложителя.


До изтичане на срока за получаване на оферти всеки участник може да промени, допълни или оттегли офертата си. 


Оттеглянето на офертата прекратява по - нататъшното участие на участника в процедурата.


Допълнението и промяната на офертата трябва да отговарят на изискванията и условията за представяне на първоначалната оферта, като върху плика бъде отбелязан и текст “Допълнение/Промяна на оферта (с входящ номер)”.


При подаване на офертата и приемането й, върху плика се отбелязва входящ номер, дата и час на получаване и посочените данни се отбелязват във входящ регистър, за което на приносителя се издава документ.

VIII. МЕТОДИКА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА

24.КРИТЕРИЙ ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ
Критерият за оценка на офертите по настоящата обществена поръчка е „икономически най-изгодна оферта”.

На комплексна оценка подлежат само офертите на участниците, които не са отстранени от участие в процедурата и които отговарят на обявените изисквания за икономическо и финансово състояние, професионална квалификация и технически възможности.

Комисията предлага за отстраняване от процедурата участник, който е представил оферта, която не отговаря на предварително обявените условия и изисквания на Възложителя.

Комисията прави проверка на съответствие на техническото предложение на всеки допуснат участник с изискванията, описани в Техническата спесификация.

Технически предложения, които не съответстват на изискванията, описани в Техническата спецификация ще бъдат отстранени от участие в процедурата.

Оценката на техническите предложения се извършва от членовете на комисията, в съответствие с приетите показатели за оценка и се отразява в таблица (лист за техническа оценка), след което се подписва от всички членове на комисията.
25.ПОКАЗАТЕЛИ ЗА ОЦЕНКА
Показателите, формиращи комплексната оценка на офертите са:

	Съкращение
	Показател
	Макс. бр. точки

	П1
	Предложен срок в календарни дни за подготовка и организация на всяко отделно обучение, считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение
	40

	П2
	Оценка на предложената стратегия за изпълнение на поръчката
	20

	П3
	Предложена от участника цена, в лева, без ДДС
	40

	ОБЩО:
	100


Комплексната оценка (КО) на офертата на участника се получава въз основа на сбора на стойностите на показателите П1, П2 и П3 и се изчислява по формулата:

КО = П1 +П2 + ПЗ

Класирането на офертите се извършва по низходящ ред на получената комплексна оценка, като на първо място се класира офертата с най – висока оценка. Комплексната оценка има максимална стойност 100 точки.

26.УКАЗАНИЯ ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ОЦЕНКАТА ПО ВСЕКИ ПОКАЗАТЕЛ
26.1.Показател П1 - Предложен срок в календарни дни за подготовка и организация на всяко отделно обучение, считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение - максимална стойност 40 т.

Под подготовка и организация следва да се имат предвид изпълнението на следните дейности:

· За изнесените обучения, които ще се провеждат извън територията на град Сапарева баня: 

-осигуряване на транспорт от и до мястото на провеждане на изнесените обучения

-резервиране на хотел за провеждане на обученията, съгласно изискванията на Възложителя

-наемане на зала, оборудвана според изискванията на ДОИ (Държавни Образователни Изисквания)

-осигуряване на кетъринг

-осигуряване на преподавател/и според ДОИ и подготовка на списъци на участниците в отделните обучения. Изготвяне на учебни материали и учебни програми и запознаване на Възложителя със съдържанието им.
· За обученията, които ще се проведат на територията на град Сапарева баня: 

-осигуряване на учебни зали, оборудвани според ДОИ

-осигуряване на преподавател/и според ДОИ и подготовка на списъци на участниците в отделните обучения, изготвяне на учебни материали и учебни програми и запознаване на Възложителя със съдържанието им.

Оценката по показателя ще се изчислява на база средно аритметичната стойност от предложените срокове на даден участник за подготовка и организация на всяко отделно обучение, по следната формула:

П1 = (С min /Сn) х 40 точки
"С min" - най-ниската средноаритметична стойност от предложените срокове на даден участник за подготовка и организация на всяко отделно обучение, допуснат до оценка на ценовата оферта и класиране;

"Сn"- средноаритметичната стойност от предложените срокове на оценявания участник за подготовка и организация на всяко отделно обучение;

26.2.Показател П2 - Оценка на предложената стратегия за изпълнение на поръчката - максимална стойност 20 т.

Комисията разглежда предложената стратегия за изпълнението на дейностите по настоящия договор. Всеки от членовете на комисията поставя индивидуална оценка, равняваща се на 10 или 20 точки (съгласно таблицата по-долу), съпоставяйки отделните технически предложения на участниците.

Участник получил 0 (нула) точки по този показател се отстранява от участие в процедурата.

Оценяването се извършва, както следва: 

	1. Предлаганата Стратегия разглежда схематично дейностите, заложени в Техническата спецификация. Предложените дейности не дават по-изчерпателна** и ясна* представа за начина на организация, изпълнение и контрол от страна на изпълнителя на дейностите по изпълнение на заложените в техническата спецификация обучения.
	10 точки



	2. Предлаганата Стратегия разглежда детайлно изпълнението на дейностите, заложени в Техническата спецификация. Участниците в поръчката предлагат изчерпателен план по организацията на обученията, подготовка и разнообразие на обучителните материали за участниците, форми на представянето им. Предложен е адекватен план за действие по отношение на организацията и контрола на качественото изпълнение на възложените услуги, предложено разнообразие от иновативни методи за отчитане на обратната връзка на участниците
	20 точки




Забележка:За целите на настоящата методика, използваните в този раздел определения следва да се тълкуват, както следва:

* „Ясно“ - следва да се разбира изброяване, което недвусмислено посочва конкретния етап, конкретния вид дейност по начин, по който същият да бъде индивидуализиран сред останалите предвидени етапи/съответно останалите предвидени видове дейности;

** „Изчерпателно/Детайлно“ - описанието, което освен, че съдържа отделни етапи, видове дейности, не се ограничава единствено до тяхното просто изброяване, а са добавени допълнителни поясняващи текстове, свързани с обясняване на последователността, съдържанието на отделните документи или други дейности, имащи отношение към повишаване качеството на изпълнение на поръчката и надграждане над предвидените изисквания от техническата спецификация;

Крайната оценка по този критерий се формира, като сбора от индивидуалните оценки се раздели на броя на членовете на комисията.

26.3.Показател ПЗ - Предложена от участника цена - максимална стойност 40 т.

Оценката по показателя се изчислява на база предложената от участниците цена за изпълнение, по следната формула:

П3 = (Ц min /Цn) х 40 точки
"Ц min" - най-ниската предложена цена от участник, допуснат до оценка на ценовата оферта и класиране;

"Цn"- предложената от оценявания участник цена за изпълнение на договора;
IX. РАЗГЛЕЖДАНЕ НА ОФЕРТИТЕ И ВЪЗЛАГАНЕ НА ПОРЪЧКАТА
Получаването, отварянето и разглеждането и оценката на офертите ще се извърши на при ред и условия  съгласно  чл. 101г.  от ЗОП.      
1. При наличие на 1 /една / и повече оферти, ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ отваря офертите в часа, датата и мястото, посочени в публичната покана и заповедта за комисия. 
Комисията започва своята работа след получаване  на офертите
1.1. Комисията, назначена от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ отваря плика с представената оферта и проверява съответствието на офертите със списъка.
1.2. Комисията проверява съответствието на офертите с предварително обявените от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ условия и проверява за наличието на три отделни запечатани плика съгласно чл. 57, от ЗОП;
1.3.Оценяват се само допуснатите оферти.
1.4.Комисията отваря плика с предлаганата цена, след като е разгледала Плик №1 и Плик №2. Пликът с цената, предлагана от участник, чиято оферта не отговаря на изискванията на Възложителя не се отваря.
1.5.Комисията изготвя Протокол и го представя на Възложителя за утвърждаване.
1.6.С определения изпълнител се сключва писмен договор. При сключване на договор,определеният  изпълнител  представя  документи,  издадени  от  компетентен  орган,  заудостоверяване липсата на обстоятелства по чл. 47, ал. 1, т. 1 от ЗОП и декларация за липсата на обстоятелства по чл. 47, ал. 5 от ЗОП.
2. Комисията отстранява от участие в процедурата участник, който:


2.1 е представил документите по т.21.1-т.21.16, т.21.17 и т.21.18  в незапечатан или прозрачен плик – съгласно изискванията на чл. 57, ал. 1 от ЗОП;


2.2 не е представил някой от необходимите документи, съгласно изискванията на ЗОП и   Възложителя;
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Указания за участие в Обществена поръчка с предмет:

„Провеждане на обучения във връзка с изпълнение на договор №А12-22-39/27.06.2013г. „Повишаване на квалификацията на служителите на общината за  пo- ефективно изпълнение на преките им задължения и функции и предоставяне на качествени услуги на гражданите и бизнеса", Оперативна програма „Административен капацитет 2007-2013г”, подприоритет 2.2 „Компетентна и ефективна държавна администрация” 
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