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Образец №16
ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА РАБОТНА СТАВКА
Долуподписаният /ата/: ....................................................................................................с

(собствено, бащино, фамилно име)
ЕГН: .........................., притежаващ л. к. № ............................, издадена на ....................,

от ..............................., с постоянен адрес: гр.(с) ........................., община .....................,

област ............................, ул. ............................................., бл. ........., ет. .........., ап. .......,

тел. ............................, факс ..............................., е-mail ....................................................,
в качеството си на ...............................................................................................................

(роля или длъжност)

на ..........................................................................................................................................,

(наименованието на участника – юридическо лице или неперсонифицирано обединение), 

с ЕИК/ БУЛСТАТ ..................................., със седалище и адрес на управление: гр.(с) ........................., община ....................., област ............................, ул. ............................................., бл. ........., ет. .........., ап. ......., тел. ............................, факс ..............................., е-mail ....................................................,
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

Представляваното от мен дружество неперсонифицирано обединение разполага със персонал  /със сключени трудови или граждански договори/, който при изпълнението на предмета на поръчката е достатъчен с оглед спазването и прилагането на императивните разпоредби на Кодекса на труда, Наредбата за работното време, почивките и отпуските, Закона за здравословните и безопасни условия на труд, както и специалните закови и подзаконови нормативни актове, свързани с изпълнението на предмета на конкретната поръчка с оглед минималната работна ставка на конкретното лице /със сключен трудов или граждански договор/. 
Известна ми е отговорността, която нося съгласно по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

Дата ..............................                                ПОДПИС И ПЕЧАТ: ................................
Проект „Превенция на горските територии в община Сапарева баня от пожари”, финансиран по мярка 226 „Възстановяване на горския потенциал и въвеждане на превантивни дейности” на Програма за развитие на селските райони по договор 10/226/00312 от 11.04.2013 г.
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